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Die Geschichte des BDH

Das Buch zum 100. Geburtstag unseres Verbandes

Liebe Mitglieder und Freunde des BDH,

kurz vor Fertigstellung dieser Ausgabe hat die EU-
Kommission bekannt gegeben, einen Vertrag zur
Lieferung eines Corona-Impfstoffs der Pharma-
firmen Biontech und Pfizer ausgehandelt zu ha-
ben. Trotz dieser ermutigenden Nachrichten hat
die Corona-Pandemie Deutschland immer noch
fest im Griff. Es drohen emotional und materiell
schwere Wochen, die sich in das kollektive Ge-
dachtnis unseres Landes und weit dariber hinaus
einbrennen durften. Worauf es jetzt ankommit,
lesen Sie auf Seite 4.

Dieses BDH-Magazin ist die letzte Ausgabe un-
serer Verbandszeitschrift im jubildumsjahr 2020.
Auch unseren Verband und unsere BDH-Kliniken
stellt die Pandemie vor groRRe Herausforderun-
gen. In seiner hundertjshrigen Geschichte hat
sich der BDH aber immer erfolgreich den Auf-
gaben der Zukunft gestellt. Alles darber konnen
Sie in der grofsen ,Geschichte des BDH” lesen, die
Dr. Thomas Urbach zusammen mit namhaften
Expertinnen und Experten aus unseren Kliniken
punktlich zum Abschluss des Jubilaumsjahres
vorgelegt hat. Mehr Gber das opulente und wirk-
lich lesenswerte Buch sowie die dazugehérige
Bestellkarte finden Sie auf den Seiten 6-12. Die
BDH-Stiftung hat durch einen Zuschuss ermog-
licht, dass das 1,3 Kilogramm schwere und Gber
400 Seiten umfassende Werk zu einem Mitglie-
derpreis von nur 12 Euro abgegeben werden kann
- Sie, unsere Mitglieder, sind es, die unseren Ver-
band ausmachen! Deshalb: Danke fir Ihre Treue
und Ihr Engagement fr unseren BDH!

Deutschland besitzt ein hoch entwickeltes Reha-
bilitationssystem, mit dem Menschen mit Behin-
derungen und von Behinderung bedrohte Men-
schen moglichst dauerhaft in die Gesellschaft
und damit in das Arbeitsleben integriert werden
konnen. Die Ausgestaltung des deutschen So-
zialrechts steht Pate fur einen gesellschaftlichen
Bewusstseinswandel und den Willen des Gesetz-
gebers, den legitimen Anspruch Betroffener in
Leistungsrecht umzusetzen.

In einem Beitrag fur dieses Heft beleuchtet Peter
Weifs, arbeitsmarkt- und sozialpolitischer Sprecher
der (DU/CSU-Bundestagsfraktion und Mitglied
des BDH-Kreisverbands Elztal, Schwerpunkte der
Koalitionspolitik.

Liebe Mitglieder, lassen Sie uns in Kontakt blei-
ben und den BDH auch in der digitalen Welt auf
unserer Plattform Crossiety als Solidargemein-
schaft nutzen, solange wir uns nicht personlich
begegnen konnen. Nutzen Sie bitte dieses Forum
intensiv zum Austausch - wir sind fureinander da!

Ich winsche Ihnen fir die vor uns liegende Ad-
ventszeit und die Festtage von Herzen Mut, Zu-
versicht und Freude!

Es grufst Sie herzlich
lhre

L Dt B

— Jubildum

Die Geschichte des BDH”

Zum 100-jahrigen Jubildum unseres Verbandes
gibt es die ,Geschichte des BDH" jetzt als Buch.
Natdrlich auch online bestellbar. Mehr dazu auf Seite 6!
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Mit Herz, Mut und Verstand
rch den Corona-Winter

2020 steht ganz ohne Zweifel im Zeichen von Corona. Nach wie vor lduft die Erforschung
von Impfstoffen und Therapien auf Hochtouren, gleichzeitig machen die steigenden In-
fektionszahlen deutlich, dass wir ldngst nicht dber den Berg sind. Wir werden uns in

Geduld iiben mussen.

m 28. Oktober beschlossen Bun-
Adesregierung und Landesregierun-
gen einschneidende Mafsnahmen,
um die steigenden Corona-Infektionszah-
len in den Griff zu bekommen und eine

Uberlastung unseres Krankenhaussystems
7zu  vermeiden. Kontaktbeschrankungen

und Schliefungen der Gastronomie fur
einen Monat sollen helfen, die Dynamik
des Infektionsgeschehen abzubremsen
und einen totalen Lockdown zu verhin-

dern. Die Dramatik der Lage ist zwingend
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und wir massen unter allen Umstdnden
vermeiden, dass das Vertrauen der Men-
schen in die Entscheidungen der Politik
durch rhetorische Falschminzerei und un-
sachliche Kritik untergraben wird. Die vor
uns liegenden Wochen und Monate wer-
den eine Menge Kraft und Nerven kosten,
da wir angesichts nach wie vor fehlender
Impfstoffe auf Sicht fahren und eine Uber-
lastung unseres Gesundheitssystems mit
Intensivpatienten unter allen Umstdnden
verhindern massen.

Regeln einhalten, Solidaritat leben
Noch immer sind die Infektionszahlen zu
hoch, noch immer kann von einer Entspan-
nung der Situation keine Rede sein. Nur
zur Erinnerung: Es stand bereits zu Beginn
der ersten Corona-Welle vielerorts Spitz auf
Knopf. Die Bilder aus Bergamo, Mailand oder
New York sind noch allzu prasent, um heu-
te so zu tun, als sei nichts geschehen. Allen
Impfgegnern und Corona-Leugnern

seien vor der




nachsten Anti-Verschworungsdemo diese
verheerenden Bilder, die Todesfdlle und die
Schwere der Erkrankung ins Geddachtnis ge-
rufen. Maglicherweise heilt die Realitat man-
che Bedenken vor einer herbeifantasierten
,Corona-Diktatur”. Nein, die Realitat ist eine
andere als das, was man in diesen Kreisen
verzerrt und verworren als ,Wahrheit” zu
verkaufen versucht. Um nur ein Beispiel aus
unserem Verband ins Feld zu fihren: Allein
unsere BDH-KIinik Elzach versorgte zeitgleich
bis zu 41 Post-Covid-Patienten und ging
damit wie viele Kliniken an ihre Leistungs-
grenze. Es ist unsere Pflicht, vor allem Men-
schen mit Vorerkrankungen, Senioren und
Krankenhauser sowie Pflegeheime, so qut
es geht vor dem Virus zu schitzen. Der BDH
steht als Sozialverband in einer besonderen
Verantwortung, diese Kultur der Vernunft
und der Solidaritdt von allen einzufordern.
Gleichzeitig muss das Wirtschaftsleben unter

strengen  Sicherheitsvorkehrungen weiter-
gehen, soll auf die Pandemie kein 6konomi-
sches Desaster folgen.

Vernetzen Sie sich mit uns

Als Verband stehen wir gerade in diesen
schweren Tagen an lhrer Seite und versu-
chen, Sie auch digital zu erreichen. Mit un-
serer Kommunikationsplattform ,Crossiety”
(www.crossiety.app) haben wir angesichts
der Corona-Krise neue Wege beschritten,
um miteinander im Kontakt zu bleiben. An
dieser Stelle mochten wir Sie einladen, auch
in der digitalen Welt Teil der BDH-Gemein-
schaft zu werden. Tauschen Sie sich mit uns
und anderen Mitgliedern aus - hier finden
Sie immer offene Ohren! Die vor uns lie-
genden Wochen werden vor allem fir Men-
schen schwierig, die allein leben, der zweite
Lockdown wird kleinere Betriebe und Solo-
Selbstandige treffen, Menschen werden ihre
Jobs verlieren und was sehr schwer wieqgt:
Viele Menschen, die gerade jetzt unseren
Beistand brauchen, seien sie krank, leben
in Pflegeheimen oder Seniorenresidenzen,
werden ohne uns auskommen mussen.

Nun sind besondere Tugenden gefragt
Unsere Gesellschaft hat sich in mancher
Krise bewahrt und wir werden auch diese
gemeinsam in den Griff bekommen. Welt-
weit forschen die besten Wissenschaftler,
Virologen, Arzteteams an den Universi-
taten an Impfstoffen und Heilmethoden.
Dennoch werden wir uns in Geduld Giben
missen, bis uns Impfstoffe zur Verfiigung
stehen, die uns zu einem normalen Alltag
zurickkehren lassen. Solange steht jeder
in der Pflicht, seinen Teil dazu beitragen,
diese Krise unter Kontrolle zu halten: Tra-
gen Sie die Maske, wenn es angezeigt ist
und verzichten Sie in diesen Tagen auf un-
notige soziale Kontakte, mag uns das auch
schwer fallen - es ist angesichts der epide-
miologischen Lage unbedingt notwendig!
Deshalb appellieren wir an die Vernunft
eines jeden, die getroffenen Regeln zu
befolgen, Distanz zu wahren und Hygiene-
malinahmen einzuhalten, um uns selbst
und unsere Mitmenschen vor einer Infek-
tion zu schitzen. Infektionsketten mussen
identifizierbar sein, um sie zum Wohle aller
7uU brechen - Solidaritat heifst in diesen Ta-
gen mit Vernunft und Durchhaltevermogen
nicht im Bemuhen nachzulassen, Corona in
den Griff zu bekommen. Als Sozialverband
und Kliniktrager unterstitzen wir die wis-
senschaftlich fundierten Mafsnahmen zur
Eindémmung der Pandemie ausdrick-
lich. Sie versetzen uns in die Lage,
denen aktiv beizustehen, die unsere
helfende Hand in diesen schweren
Wochen dringend bendtigen.
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Das Buch zum 100. Geburtstag
Unseres Verbandes
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Thomas Urbach
tinhundert Jahre BDH gundesverband Rehabilitation:
Die Geschichte des BDH

Mit Beitragen von Klaus-Dieter Bohm, Dietmar Demel,
shiney Franz und Lis3 Wwind, Thomas Platz, Jens D. Rollnik,
Ingrid Sunkeler und Claus-W. Wallesch.

412 Seiten, fester Finband mit Fadenheftung
und Lesebandchen mit 223 Abbildungen reich bebildert
Mitgliederpreis 12.-
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100 Jahre sind vergangen, seit der ,Verein
deutscher hirnverletzter Krieger in Bayern,
Sitz Minchen” 1920 ins Vereinsregister
beim Amtsgericht Munchen, Band 17/33,
eingetragen wurde. Die Geschichte des
BDH Bundesverband Rehabilitation tber-

spannt ein Jahrhundert deutscher Sozial-
und Rehabilitationsgeschichte. Sie erzahlt
von unermesslichem Leid, von erfolgrei-
cher Selbsthilfe und Solidaritat, von beein-
druckenden Erfolgen und bitteren Nieder-
lagen auf sozialpolitischem Feld, von der

Hoffnung auf Teilhabe und Rehabilitation
und von der Entwicklung der Hirnverletz-
ten-Sanatorien des BDH zu modernen neu-
rologischen Kliniken.

Zum runden Jubildaum erscheint nun die
,Geschichte des BDH” als opulentes, reich

BDH-MAGAZIN 7
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bebildertes Buch von Gber 400 Seiten Um-
fang. Erstmals wird die Entstehung und
Entwicklung unseres Verbandes bis in die
Gegenwart auf der Basis von teilweise bis-
her unbekanntem Archivmaterial und ein-
zigartigen Fotografien erzahlt.

Die wechselhafte deutsche Geschichte
des Zwanzigsten Jahrhunderts, die bei-
den furchtbaren Kriege, die Zeit des Na-
tionalsozialismus, die  Kriegsopferpolitik
der Besatzungsmachte und die sozialen
Herausforderungen, vor denen die junge

Bundesrepublik in den ersten Jahrzehnten
nach dem Zweiten Weltkrieg stand, spie-
geln sich in der Geschichte unseres Verban-
des ebenso wider wie die sozialen Krisen
der Gegenwart. Umgekehrt wurden die
Sozialpolitik und Sozialgeschichte Deutsch-

8 BDH-MAGAZIN 11/12 2020



lands auch vom BDH mitgestaltet. Das liest
sich spannend wie ein Roman!

Ein Mittel, grolstmaogliche Selbstbestim-
mung und Teilhabe fir Menschen mit Be-
hinderung zu erreichen, war fir den BDH
auch immer die optimale medizinische Re-

habilitation. Zur Entwicklung der modernen
neurologischen Rehabilitation und Frihre-
habilitation sowie der medizinisch-berufli-
chen Rehabilitation hat unser Verband mit
und in seinen Kliniken Entscheidendes bei-
getragen. Die ,Geschichte des BDH" erzahlt,

wie aus den ehemaligen ,Heimen” und
Sanatorien Zentren fur Neurorehabilitation,
Beatmungs- und Intensivmedizin gewor-
den sind, hochspezialisierte Anbieter im
Bereich der neurologischen Rehabilitation
und Fruhrehabilitation.

11/12 2020 BDH-MAGAZIN 9



Die ,Geschichte des BDH” berichtet nicht
zuletzt von den Menschen, die den BDH
gepragt und getragen haben. Bis ins 21.
Jahrhundert wurde der Sozialverband und
Kliniktrdger BDH mafsgeblich von Men-
schen bestimmt und geleitet, die selbst

schwer hirnverletzt waren. Die Geschichte
unseres Verbandes ist deshalb nicht nur
die Geschichte der Teilhabe von Menschen
mit Behinderung an Sozialpolitik und Re-
habilitation. Sie ist auch die Geschichte
von Menschen, die mit ihrer Hirnverletzung

Y YT Ny

um gesellschaftliche Anerkennung, Wurde
und Normalitat kampften. Ihre Suche nach
Identitdt, nach Halt, nach Gerechtigkeit,
nach Sinn, nach Anerkennung und nach
Heilung pragten und pragen in Teilen den
Verband bis heute. Informativ, bewegend,

10 BDH-MAGAZIN 11/12 2020



spannend - die Auseinandersetzung mit der
Geschichte unseres Verbandes verschafft
eine gescharfte Perspektive auf die Gegen-
wart. Viele gewachsene Strukturen werden
plausibel, wenn man versteht, wie sie sich
herausgebildet haben. Es ist an uns allen

im BDH, die Zukunft mitzugestalten. Ein wa-
cher Blick fur den Wandel, das Gesellschaft-
liche, das Historische und das Gewordene
ist wichtig, um aus unserer Gegenwart eine
qute Zukunft zu machen, auch fir unseren
BDH. Neben die historische Darstellung tre-

A )
.BDH
Bundesverband
Rehabilitation

ten deshalb, einer alten Tradition im BDH
folgend, auch wissenschaftliche Beitrdge
von Expertinnen und Experten aus unse-
ren Kliniken als Standortbestimmung und
Ausblick. Alle Kreisverbandsvorsitzenden
erhalten ein Exemplar der ,Geschichte des

11/12 2020  BDH-MAGAZIN 11



Die BDH-Kliniken sind zu fithrenden Zentren fiir Neurorehabilitation, Intensiv- und Beatmungs-
medizin geworden. Sie realisieren auch unter DRG-Bedingungen sozialmedizinisch hervorra-
gende, teilhabeorientierte Rehabilitation.

BDH” zugesandt, weiterhin die Mitglieder
des Bundesvorstands, des Beirats und des
Schlichtungsausschusses,  die  Mitglieder
des Stiftungsvorstands, -beirats und -ku-
ratoriums der BDH-Stiftung sowie die Kli-

= I

Ir %

nikleitungen. Um das Buch gunstig an alle
Mitglieder abgeben zu konnen, erméglicht
die BDH-Stiftung durch einen Zuschuss, dass
das Buch zu einem Mitgliederpreis von nur
12 Euro bestellt werden kann. Auch die Ver-

E‘Ei /%%KM ?
¥ Air

B S

sandkosten tragt die BDH-Stiftung. Bestellen
Sie deshalb noch heute die ,Geschichte des
BDH” mit der beiliegenden Bestellkarte oder
per E-Mail an michael.stach@bdh-reha.de
Der Sendung liegt dann eine Rechnung bei.

Im 100. Jahr seines Bestehens wird auch der BDH mit der Corona-Pandemie
konfrontiert. Wir werden auch diese Krise gemeinsam bewaltigen.

12 BDH-MAGAZIN 11/122020 TITELSTORY
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Viele Reha-Mals-
nahmen mussten
verschoben werden,
weil viele Betten
fir Akutpatienten
freigehalten werden
mussten, aber auch
weil sich Betroffene
wegen der Angst
vor Ansteckung
nicht mehr trauen,
eine Reha-Malinah-

me anzutreten.

tation - ein
Schwerpunktthema de
Sozialpolitik der Zukuntft

Deutschland besitzt ein hoch entwickeltes Rehabilitationssystem, mit dem Menschen
mit Behinderungen und von Behinderung bedrohte Menschen mdglichst daverhaft in
die Gesellschaft und damit in das Arbeitsleben integriert werden kénnen.

BDH-MAGAZIN  11/12 2020 WISSEN



it dem 9. Kapitel des

Sozialgesetzbuches

schuf die Politik die
Grundlage zur Verbesserung
der Teilhabechancen behinder-
ter Menschen. Es geht um wirt-
schaftliche und soziale Chan-
cengerechtigkeit, die in vielen
Fallen durch das fundierte An-
gebot medizinischer Rehabili-
tation entscheidend gefordert
wird. Die Ausgestaltung des
deutschen Sozialrechts steht
Pate fUr einen gesellschaftli-
chen Bewusstseinswandel und
den Willen des Gesetzgebers,
den legitimen Anspruch Be-
troffener in Leistungsrecht um-
zusetzen. Denn wirtschaftliche
Unabhangigkeit ist ein funda-
mentaler Baustein eines ge-
lungenen Lebens. Gelingt der
Schritt zuriick in die Arbeitswelt
nach einem Unfall, hat die Reha
das maximal maogliche Ziel er-
reicht. Tritt man einen Schritt
zurick und wirft einen Blick auf
die gesamtwirtschaftliche Be-
deutung der Reha wird schnell
klar, dass es von Kurzsichtigkeit
zeugt, an dieser Stelle den Rot-
stift anzusetzen: Medizinische
Reha entfaltet positive Effekte
fur  Sozialleistungstrager, —sie
hilft dabei, fiskalische Kosten
wie Renten, Krankengeld, Be-
handlungskosten oder  Pfle-
gekosten zu  konsolidieren.
Nach diesen Vorbemerkungen
mochte ich gerne anhand eini-
ger Beispiele erlutern, welche
Schwerpunkte wir in den letzten Jahren im
Bereich der Rehabilitation gesetzt haben.

Kinder- und Jugendrehabilitation

Mit dem Flexirentengesetz haben wir die
Leistungen der Kinderrehabilitation der
Rentenversicherung zu einer Pflichtleis-
tung gemacht. Pravention, Kinderreha und
Nachsorge sind nun eigenstandige (Pflicht)
Leistungen zur Teilhabe. Ziel der Kinderre-
habilitation ist es, durch froh einsetzende
medizinische Leistungen einen positiven

Einfluss auf die kinftige Erwerbsfahigkeit
auszuiben. Die Deutsche Rentenversiche-
rung (DRV) hat durch die Gesetzesanderung
kein Ermessen mehr dariber, ,0b” die Leis-
tung zu bewilligen ist. Liegen personliche
und versicherungsrechtliche Voraussetzun-
gen vor, ist sie zu bewilligen. Die DRV-Tra-
ger entscheiden im Einzelfall iber die Aus-
gestaltung der Leistungserbringung (Art,
Dauer, Umfang, Beginn und Durchfiihrung).
Die parallele Zustandigkeit der gesetzlichen
Krankenkassen fur diese Leistungen ist ge-
blieben. Der bisherige Ausgabendeckel ist
hingegen entfallen.

Erhohung des Reha-Budgets

Mehr Budget fur Rehabilitation - das ist seit
vielen Jahren unser Ziel. So ist das Reha-
Budget vom Jahr 2008 bis zum Jahr 2018 von
53 auf 6,9 Mrd. Euro gestiegen. In dieser
Entwicklung ist auch eine Demografiekom-
ponente enthalten. Diese wirkte fur die Jahre
von 2014 bis 2017 zusatzlich steigernd zu der
prognostizierten Lohnsteigerung. Seit 2018
wirkt die Demografiekomponente dagegen
dampfend auf die Fortschreibung. Das liegt
vor allem daran, dass die geburtenstarken
Jahrgange in ein Alter gekommen sind, in
dem Reha-Leistungen h3ufiger notwendig
werden. Dennoch lag das Reha-Budget 2019
mit 7,1 Mrd. Euro sogar noch hoher und auch
2020 in dieser Gréfsenordnung.

Bundesprogramm Rehapro

Mit dem Bundesteilhabegesetz haben wir
2017 im Neunten Sozialgesetzbuch eine
Rechtsgrundlage geschaffen, um Modell-
vorhaben zur Starkung der Rehabilitation
im Aufgabenbereich der Grundsicherung
fur Arbeitssuchende und der gesetzlichen
Rentenversicherung — durchzufthren.  Ziel
des Programms ist es, durch die Erprobung
von innovativen Leistungen neue Wege zu
finden, um die Erwerbsfahigkeit von Men-
schen mit gesundheitlichen Einschrankun-
gen noch besser zu erhalten bzw. wieder-
herzustellen. Die Modellvorhaben sind auf
funf Jahre Forderdauer angelegt - insge-
samt stehen 1 Mrd. Euro an Férdergeldern
bereit. Rund 40 Projekte beschaftigen sich
beispielsweise damit, Menschen mit psy-
chischen Beeintrachtigungen zu unterstit-
zen, im Erwerbsleben zu verbleiben oder

den Weg zurtck dorthin zu finden. So geht
es zum Beispiel darum, neben intensiver in-
dividueller Ansprache und Beratung Ange-
bote zur Starkung der Selbsthilfepotentiale
dieser Menschen zu erhéhen.

Unterstiitzung fiir Reha-Einrichtungen
in der Corona-Krise

Viele gemeinnitzige Einrichtungen leisten
einen wichtigen Beitrag fur die soziale In-
frastruktur und den gesellschaftlichen 7u-
sammenhalt. Daher hat sich der Bundestag
fir Losungen eingesetzt, die den gemein-
ndtzigen Sektor in der Krise der Corona-Pan-
demie berlcksichtigen. Hierzu zahlen insbe-
sondere auch Rehabilitationseinrichtungen.
Viele Reha-Mafsnahmen mussten verschoben
werden, weil Betten fir Akutpatienten freige-
halten werden mussten, aber auch weil sich
Betroffene wegen der Angst vor Ansteckung
nicht mehr trauen, eine Reha-Mallnahme an-
zutreten. Gleich zu Beginn der Krise haben
wir mit der Einfuhrung des Sozialdienstleister-
Finsatzgesetzes (SodEG) eine Regelung ge-
schaffen, durch die soziale Dienstleister und
Einrichtungen der Fursorge finanziell unter-
stutzt werden, um diese in ihrem Bestand
nicht zu gefahrden. Im Bereich der GKV gab es
Schutzschirmmalinahmen, insbesondere tber
das Krankenhausentlastungsgesetz. Weiter-
hin haben Rehabilitationseinrichtungen auch
Zugang zu einem Programm fur branchen-
ibergreifende Uberbriickungshilfen. Viele der
RettungsschirmmalSnahmen werden in das
Jahr 2021 verldngert - denn die Pandemie mit
ihren auch sozialpolitisch gravierenden Aus-
wirkungen wird uns noch lange beschaftigen.
Daher bin ich der Uberzeugung, dass wir die
grundsatzliche Frage einer Gestaltung sozial-
rechtlicher Sicherungsmechanismen fir einen
,pandemischen Regelbetrieb” noch starker er-
ortern mussen.

Peter Weil3
Arbeitsmarkt- und sozialpolitischer Sprecher
der CDU/CSU-Bundestagsfraktion und
Mitglied des BDH-Kreisverbands Elztal
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Praxis: Wo digitale
Schnittstellen natzlich sind

Das deutsche Gesundheitswesen gerdt zusehends unter Reformzwang, da Mediziner
und Pflegekréfte am Limit arbeiten. Zum wachsenden Fachkrdftemangel gesellen sich
zeitraubende Dokumentationspflichten. Das erschwert die Kommunikation zwischen

Arzten, Pflegern und Patienten.
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in bestmaglicher Heilungsprozess setzt

intensive  Kommunikation  zwischen

Patienten und behandelndem Personal
voraus. Von der Diagnostik, iber die Be-
handlung bis zur Therapie - jeder Schritt in
der Behandlungskette will wohl temperiert
und abgestimmt sein. Im Mittelpunkt aller
Bemihungen steht dabei stets der Patient.
Allerdings ist dies leichter gesagt als getan,
treten doch alle beteiligten Parteien in ein
dulBerst sensibles Spannungsfeld ein: Klinik-
arzte, Klinikpflegepersonal, Hausarzte sowie
ambulante und stationdre Pflegedienste
stellen den Betreuungsrahmen fir Patien-
ten und Pflegebediirftige bereit. Sie arbei-
ten teilweise unabhdangig voneinander - es

gilt, Schnittstellen zwischen den einzelnen
Handelnden zu harmonisieren. Dies gelingt
durch offene und patientenzentrierte Kom-
munikation. Haufig fehlt es am Banalsten: An
Handynummern der Arzte oder der Maglich-
keit, schnell eine Mail zu beantworten. Und
es hakt genau an diesen zahlreichen Schnitt-
stellen zu oft. Davor warnen Arztekammern,
Pflegeverbande und Politik gleichermalSen,
denn am Ende ist es der Patient, der auf op-
timale Kommunikation angewiesen ist.

Hindernisse und Missverstandnisse
Und es knirscht an vielen Stellen ganz
erheblich. Man kennt dies aus vielen Ge-
sprachen mit Pflegekraften: Hausdrzte
machen regelmdfSig einen Bogen um die
Pflegedokumentation, was die Kommu-
nikation zusétzlich erschwert. Vor dem
Hintergrund des Arztemangels ist Zeit ein
zunehmend knappes Gut, Anfragen der
Pfleger vor Ort in den Praxen drohen dann
im Alltagsstress unterzugehen. Das kostet
Nerven und belastet alle Beteiligten glei-
chermallen. Aus dieser generellen Per-
sonalknappheit, die sowohl die Kliniken,
Hausarztpraxen als auch die Pflegeheime
bedrtckt, hat sich wber lange Jahre ein
kommunikatives Stressfeld konstituiert,
das nur durch personliche Kommunika-
tionsbereitschaft zu Gberwinden ist.

Effektive Kommunikation

» Immer aktuelle Kontaktdaten
aller Beteiligten: Mobilnummern
und Mailadressen

» RegelmalSige Teambesprechungen
zur Abstimmung der Mafsnahmen

» Aktuelle Sozialkartei mit Kontakten
im Versorgungssystem

» Standardformulare fir die jewedili-
ge Uberleitung von stationarer zu
ambulanter Betreuung, um alle ver-
sorgenden Einrichtungen (Betreuer,
Versorgungsamt, Pflege) zu erfassen.

Wer einmal mit Pflegekraften spricht, er-
kennt schnell das entscheidende Span-
nungsfeld: Der Zeitmangel in den Arztpra-

xen verhindert zu oft eine Kommunikation
auf Augenhohe mit den Medizinern. Sie
stehen ganz erheblich unter dem Kosten-
druck, der sich im wachsenden Arzteman-
gel materialisiert. Auf der anderen Seite
fehlen Zehntausende Pflegekrafte - der
Leistungsdruck wachst auf beiden Seiten.

Digitalisierung nutzen

Zeitist die knappe Ressource! In diesen Tagen
schalten viele Firmen auf Home-Office-Arbeit
um. Das Corona-Virus rickt digitale Kommu-
nikationspotenziale mit aller Nachdringlich-
keit in unser Bewusstsein. Warum sollte, was
in der freien Wirtschaft funktioniert, nicht
auch im medizinischen Kommunikationsfeld
mit Erfolg zum Einsatz kommen? Es wdre
sicherlich sinnvoll, vernetzte Terminkalen-
der und, selbstverstandlich datenschutzopti-
mierte, digitale Patientenakten so zu fihren,
dass alle Seiten jederzeit Zugriff haben und
Datenpflege betreiben, dass der Informati-
onsfluss eine bestmogliche Patientenversor-
qung sicherstellt, Therapieschritte angepasst
werden, gednderte Medikation in der Abga-
be durch Pflegekrafte sichergestellt ist. Die
digitale Patientenakte steckt nach wie vorim
Zustandigkeits-Labyrinth zwischen Politik und
Krankenkassen fest, sollte aber mittelfristig
auf den Weq gebracht werden.

Schnittstellen optimieren
Schnittstellen sind die informatorischen Fla-
schenhdlse. Digitale Losungen konnten ge-
nau dort helfen, wo es im Getriebe ruckelt.
Ein probates Mittel wdre die gemeinsame
Videokonferenz, in der vieles schnell geklart
wirde, ohne wertvolle Sprechstundenzeiten
in den Arztpraxen zu blockieren. Vielfach
sind es Kleinigkeiten oder Unklarheiten in
der Kommunikation, die das Kommunika-
tionsverhaltnis zu den Medizinern erharten.
Das darf aber nicht geschehen. Hier kann die
digitale Vernetzung einen wertvollen Dienst
leisten. Es kommt dabei auf die Kompati-
bilitat der angewandten Technik sowie auf
die Bereitschaft an, die neuen Helfershelfer
in den Arbeitsalltag zu integrieren. Richtig
angewandt, bieten digitale Losungen eine
spurbare  Kompensation des Zeitverlusts,
der im Zuge immer neuer Dokumentations-
pflichten sowohl den medizinischen als auch
den pflegerischen Alltag belastet.
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Krisen besitzen die Eigenschaft, gesellschaftliche Mangel schonungslos offenzulegen. Co-
rona legte den Finger in die Wunde unserer Schullandschaft: Kaum digitale Infrastruktur
und digitale Kompetenz, tbergrolse Schulklassen und Lehrermangel. Der OFCD-Bildungs-
bericht warnt vor einem verlorenen Schilerjahrgang.

bseits der leidigen Debatte um Sinn
Aund Iweck des Bildungsfoderalis-

mus gart es gefahrlich an deutschen
Schulen. Zurecht ist man hierzulande stolz
auf die Erfolge der dualen Ausbildung, die
jungen Menschen einen im Vergleich mit
unseren europdischen Nachbarléndern ein-
facheren Einstieg ins Berufsleben ermog-
licht. Sie ist ein Erfolgsmodell, das die OECD
nicht mdde wird, auch anderen Staaten als
bildungspolitische Blaupause zu empfehlen.

Missstande uniibersehbar

In ihrem jungsten Bildungsbericht erinnerte
uns die OECD allerdings auch an erhebliche
Mangel, die nach wie vor ungeldst bleiben:
Ein zum Teil erschreckender Gebaudebe-
stand mit sanitaren Mangeln, Ubergrole
Schulklassen sowie der damit einhergehen-
de Lehrermangel lasten so schwer auf dem
Bildungsbereich wie die fehlende Begeis-
terung fUr digitale Lehrmittel und Lehrin-
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halte, die junge Menschen auf ihre Zukunft
in einer zunehmend digitalen Lebens- und
Arbeitswelt vorbereiten. Mit Blick auf die
Kompetenzen, die der moderne Arbeits-
markt erfordert, mussen wir klar sagen:
Herumdaddeln auf dem Smartphone wird
nicht geniigen, um mit den fuhrenden Digi-
talnationen wie USA, China oder Sudkorea
mithalten zu konnen und Firmen wachsen
7u lassen, die unserem Nachwuchs wirt-
schaftliche Entwicklungschancen gewahren.

Wie ist der Sachstand?

Der OECD-Bericht fulst auf einer breit an-
gelegten Schiler- und Lehrerbefragung und
zeigte beispielsweise, dass nur ein Drittel
der Schiler in der Bundesrepublik vor der
Krise Zugang zu einer digitalen Lernplatt-
form besalsen, wahrend in den Staaten
der OECD bereits 54 Prozent online ihre
Lerninhalte erganzten und so die eigenen
Digitalkompetenzen scharften. Mit Blick

auf die Zahlen sprechen Bildungsforscher
schon von einem verlorenen Jahrgang. So-
weit sollte man nicht gehen. Junge Men-
schen sind motiviert und fahig, in kurzen
Zeitraumen Versaumtes aufzuholen. Der
Corona-Lockdown zeigte, was moglich ist,
wenn wir uns der digitalen Arbeitswelt mit
Videokonferenzen und digitaler Beschulung
wirklich 6ffnen. Er zeigte auch, dass bei uns
ein bislang nicht erkanntes digitales Hun-
gergefuhl grummelt und die Politik qut be-
raten ist, bei der digitalen Ausstattung der
Schulen groler zu denken als bisher. Der
,Digitalpakt Schule” braucht flexiblere und
grollere Budgets und muss unbedingt um
externe Kompetenzen, Schulpatenschaften
und Kooperationen mit IT-Firmen bereichert
werden. Die digitale Welt ist eine atmende
Lernwelt, deren Pulsfrequenz extrem hoch
schlagt. Das muss man in Rechnung stellen,
bei dem Versuch, die Schule als digitalen
Lernraum neu zu vermessen.



Ptlegepolitik - Pflege bleibt

holitisches Stiefkinc

Politik ist auch stets ein Mediengeschdft. Umso wichtiger ist es, rechtzeitig und mit Nach-
druck auf gesellschaftliche Missstdnde hinzuweisen und sie in der éffentlichen Wahrneh-
mung zu verankern. Der wachsende Stresspegel im Pflegesektor riickt Zug um Zug in das

offentliche Bewusstsein. Langsam, aber immerhin.

rankheit, Alter und Tod - dies sind The-
Kmen, die wir naturgemals aus unse-

rem Alltag zu verbannen suchen. Das
mag eine verstandliche Reaktion sein, aber
sie befordert eine gefdhrliche politische
Kurzsichtigkeit, da eine wachsende Zahl
von Menschen in unserem Land ihre letz-
te Lebensphase erreicht hat und sich nun
mit diesen existenziellen Fragestellungen
konfrontiert sieht. thre Probleme sind auch
die der juingeren Generationen. Die Zahl
von bald drei Millionen Pflegebedirftigen
macht die Pflege zu einem Alltagsproblem
vieler Familien. Pflege ist ein durchdringen-
des Alltagsphdnomen. Diese wachsende
Prasenz macht sie hochpolitisch.

Zeit fiir Reformen
Langsam macht sich die Erkenntnis breit,
dass es Zeit wird fur Reformen, wenn der
Systemschritt in eine zukunftsweisende
Pflege gelingen soll, stationdre und am-
bulante Angebote familiengerecht und
mit bestmoglichem Patientenbezug auf
die wachsende Z7ahl Pflegebedurftiger
vorzubereiten. Eines der Probleme:
Die hohe Erwerbsrate in unserer
Gesellschaft, die auch trotz des
Einbruchs waéhrend der Pan-
demiekrise schon bald wieder
ansteigen durfte, macht es er-
forderlich, politische Losun-

gen zu finden. Erwerbs-

auszeiten aus Grinden

der hauslichen Pfle-

ge sollten drin-

gend  starker

rechtlich verankert, die Pflegeversicherung
weiterentwickelt werden. Auch ist es notig,
drohende finanzielle Belastungen im Pfle-
gefallin den Blick zu nehmen. Nach wie vor
bedeutet ein Pflegefall in zahlreichen Fallen
(2000 Euro durchschnittlicher monatlicher
Eigenanteil fur einen Heimplatz) den wirt-
schaftlichen Knockout fur ganze Familien,
da sie die Kosten nicht stemmen kénnen
und die Pflegeversicherung als Teilversiche-
rung nicht hinreicht.

BDH fordert Pfegevollversicherung
Hier ist der Gesetzgeber gefragt. Der BDH
fordert die Einfihrung einer Pflegevollver-

sicherung mit paritdtischer Beteiligung der
Arbeitgeberseite an den Kosten. Dieses
Modell ware ein fundamentaler Schritt
7ur Weiterentwicklung der Sozialversiche-
rung, die in der Zukunft die gesellschaft-
liche Demografie abbilden muss. Zudem
muss der Bund endlich sein Versprechen
einlésen und Haushalte mit einem Jahres-
einkommen von weniger als 100.000 Euro
von den Zuschussen zu den Pflegekosten
vollkommen entlasten. Fir uns ist Pflege
eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe, was
auch bedeutet, dass Pflegezeiten zu hohe-
ren Rentenleistungen fuhren mussen, als es
bisher der Fall ist.




Pflegesektor vor
groBen Umwalzungen

Die Zahl der Pflegebedurftigen in der Bundes- :
republik steigt kontinuierlich und wird schon
in wenigen Jahren die Marke von drei Millio-
nen dbersteigen. Das hat Auswirkungen auf
unsere Gesellschaft und die Pflegeversiche- :
rung, die den demografischen Wandel, die
hohere Lebenserwartung sowie den Anstieg :
der Pflegefallzahlen starker abbilden muss,
was sie in ihrer derzeitigen Form als Teilver- :
sicherung allerdings nicht zu leisten vermag.
Die Losung ware eine Pflegevollversiche-
rung, die den Bereich der Pflege zu einer :
gesamtgesellschaftlichen Aufgabe umwan-
deln wiirde. 1995 eingefiihrt, galt die Pflege-
versicherung seinerzeit als Vorzeigeprojekt.
Sie war perspektivisch und damit eines der :
seltenen Beispiele fir politische Weitsicht, da
sie auf ein Problem Bezug nahm, das erstin
der Zukunft zu erwarten war, den steigenden
Pflegebedarf. Nun wachst mit der Zahl der
Pflegebedurftigen auch der Druck auf die Po- :
litik, aus der Teilversicherung eine Pflegevoll-
versicherung zu stricken. Das Marktvolumen :
in der stationdren Pflege wachst in diesem
Jahr auf 34,4 Milliarden Euro. Das macht den :
Pflegesektor zu einem wichtigen Arbeitgeber
fur derzeit schon 1,6 Millionen sozialversiche-
rungspflichtig Beschaftigte in der Kranken- :
und Altenpflege. Die Pflege wird als Beschaf-
tigungsfaktor an Bedeutung gewinnen. Hier :
liegt eine groRe beschaftigungspolitische
Chance, die mit einer Pflegevollversicherung

eher genutzt werden durfte.

:

dann aller Voraussicht nach um 0,2 auf 1,3

Prozentpunkte ansteigen. Die Beitragserho- :
hung wird allerdings lediglich drei Milliar-
den Euro des Mehrbedarfs decken. Weitere
acht Milliarden Euro werden den Kassen aus
den eigenen Reserven zuflieBen, ein Son-
derzuschuss aus dem Bundeshaushalt soll
die Lucke der restlichen funf Milliarden Euro :
einmalig schliefen. Darauf einigten sich
im September Bundesgesundheitsminister :
Jens Spahn (CDU) und Finanzminister Olaf
Scholz (SPD) in einer gemeinsamen Erkl3-
rung. Der Gesamtbeitrag zur gesetzlichen :
Krankenversicherung, der neben dem Zu-
satzbeitrag noch den allgemeinen Satz von :
14,6 Prozent umschliel3t, steigt dann durch-
schnittlich von aktuell 15,7 auf 15,8 Prozent :
im Jahr 2021. Die Beitragszahler werden sich
letzte Datenerhebung ergab, dass 2,96 Mil-
- lionen Menschen hierzulande als arbeitslos
registriert waren, darunter befanden sich
© 56 Prozent im Hartz-IV-Bezug. Unter den
- alleinerziehenden Arbeitslosen wurde eine
© Quote von 81 Prozent ermittelt. Die Zah-
len durften die Debatte um die Einfuhrung
einer sanktionsfreien, armutsfesten Min-
: destsicherung als Ersatz des derzeitigen
© Regimes befeuern.

also auf Mehrausgaben einstellen miissen.
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und Wissenswertes

- Krankenkassen-Zusatz-
. beitrage steigen

Auch die deutschen Krankenversicherun-
© gen leiden in diesem Jahr unter der Pan- :
. demie-Krise und werden das Fiskaljahr :
- tief in den roten Zahlen abschlieRen. Fir
das kommende Jahr rechnet das Bundes-
- gesundheitsministerium  bei den Kassen :
© mit einem finanziellen Mehrbedarf von 16 :

. Alleinerziehenden

© Milliarden Euro. Finanziert werden soll das . .
krisenbedingte Minus durch eine moderate dI'Oht SOZIB'EI’ AbStleg
' Anhebung der sogenannten Zusatzbeitrage, :
die von den Krankenkassen autonom jus-
tiert werden und daher graduell abweichen
konnen. Es ist davon auszugehen, dass :
diese Zusatzbeitrage im kommenden Jahr

. Aktuelle Datenerhebungen, die vor kurzem

Es ist eine alte Debatte und weiterhin ist
keine Losung in Sicht: Alleinerziehende
sind hierzulande deutlich haufiger von
Arbeitslosigkeit und Hartz-IV-Bezug betrof-
fen als Kinderlose oder Paare mit Kindern.

von der Bundesregierung kommuniziert
wurden, wiesen nach, dass die Bezugsquo-
te bei Alleinerziehenden dreimal so hoch
liegt wie in der Gesamtbevolkerung. Jeder
dritte  Alleinerziehenden-Haushalt (exakt:
34,8 Prozent) muss sich auf Hartz-IV-Leis-
tungen zuriickziehen. Der allgemeine Wert
liegt mit neun Prozent signifikant darunter
und wirft Fragen hinsichtlich der politischen
Rahmensetzung auf. Unter den Betroffe-
nen finden sich auch viele Erwerbstatige,
die in vielen Fallen im Teilzeitsegment des
Arbeitsmarktes anheuern missen - nicht
selten eine Folge fehlender Betreuungsan-
gebote fur Kleinkinder. Unter den Alleiner-
ziehenden mit minderjahrigen Kindern sind
5,9 Prozent als erwerbslos gemeldet. Die



Mehr Erwerbs-
minderungsrentner

Aktuell leben fast 1,8 Millionen Bezieher von
Erwerbsminderungsrente in Deutschland. Das :
teilte das Bundesarbeitsministerium auf eine
parlamentarische Anfrage hin im September
mit. Das Ministerium zahlte zur Jahreswen-
de exakt 1787339 Mio. Menschen, die eine
Erwerbsminderungsrente bezogen, weil sie :
krankheitsbedingt vorzeitig aus dem Arbeits-
leben ausscheiden mussten. Im Vergleich zum :
Vorjahr war die Zahl der Betroffenen um 9.406
gesunken. Allerdings lag sie im Dekadenver-
gleich um 17 Prozent hoher: Seit dem Jahr
2009 stieg die Zahl der Erwerbsminderungs-
. Steuerausfdlle diirfen soziales Fundament nicht
zum Vorjahr sah beispielsweise die Gruppe : .
der Frauen, die wegen Krankheit nicht bis zum gefahrden
gesetzlichen Renteneintritt arbeiten konnen.
© sion des sozialen Fundaments im Zuge der
aus. Die Datenerhebung ergab zudem, dass
der durchschnittliche Erwerbsminderungsbe-
7Ug eine Rente von etwa 840 Euro sicherte. :
42 Prozent der Erwerbsminderungsrenten
wurden aufgrund von psychischen Storungen
und Verhaltensstorungen gewadhrt, die am
haufigsten gestellte Einzeldiagnose war die
,depressive Storung’, die zehn Jahre zuvor
noch bei lediglich 6,3 Prozent gelegen hatte.
Die Verschiebung der Diagnoselage deutet auf :
die psychischen Folgen des Wandels in der
modernen Arbeitswelt hin. Unbezahlte Uber- :
stunden und die stindige Erreichbarkeit be-
lasten ebenso wie der wachsende Lohndruck
setzt auf dieses unverzichtbare Fundament,

rentner um 261.766 Personen. Einen Anstieg

Hier schieden 2.269 aus dem Erwerbsleben

im alternativen Arbeitsmarktsegment.

Der BDH warnt vor einer drohenden Ero-

Pandemie-Krise. Die aktuelle Steuerschat-
zung mache deutlich, dass wir vor einer
schwierigen Phase der Wirtschaft stehen.
Es werde darauf ankommen, das soziale
Fundament der Gesellschaft zu festigen,
um eine Corona-bedingte soziale Folgekrise
zu vermeiden, so Verbandsvorsitzende llse
Muller: Trager der sozialen Dienste, gesund-
heitliche Einrichtungen, aber auch Vereine
und Jugendeinrichtungen bendtigen einen
verlasslichen Finanzrahmen, um ihre wert-
volle Arbeit auch wahrend der Zeit des dro-
henden fiskalischen Nadelohrs fortsetzen zu
konnen. Ein grofSer Teil unserer Bevolkerung

das unser Land mit Erfolg durch vergangene
Krisen fuhrte. Die Bundesrepublik befindet
sich im Vergleich zu vielen unserer euro-
pdischen Partner trotz einer schweren Re-
zession in einer relativ stabileren Lage und
kann es sich erlauben, die Schuldenbremse
anlasslich der schweren Pandemiekrise und
des wirtschaftlichen Schocks des Lockdowns
auszusetzen. Es ware ein okonomischer Stn-
denfall, Teile unseres sozialen Fundaments
der sturen Einhaltung der Schuldenbremse
zum Opfer zu bringen. Wir begrufRen daher
die Verldngerung des Sozialdienstleister-Ent-
lastungsgesetzes. Dieser Schritt zeigt, dass
auch die Bundesregierung auf die Kontinui-
tat sozialer Dienste setzt und um die Bedeu-
tung ihrer Arbeit fir viele Menschen weifs.”

Jobverlust: Jeder Fiinfte erhalt kein Arbeitslosengeld

Ein Jobverlust begriindet in der Regel
einen Anspruch auf Arbeitslosengeld.
Im Falle einer langeren Arbeitslosig-
keit wandelt sich dieser Anspruch um
in Hartz-IV-Leistungen. Die Antwort der

Bundesregierung auf eine parlamen-
tarische Anfrage hinsichtlich der tat-
sachlichen Zahlungen an Personen mit
Anspruch auf Arbeitslosengeld hat al-
lerdings ergeben, dass mehr als jeder
funfte Arbeitssuchende (20,7 Prozent) im
vergangenen Jahr keine Leistungen er-

halten hat. Im Jahresdurchschnitt waren
im vergangenen Jahr 170.979 sogenann-
te Nichtleistungsempfanger statistisch
verzeichnet, wahrend 655.980 Menschen
Leistungen der Arbeitslosenversicherung
erhielten. Im Jahre 2010 lag die Zahl der
arbeitslosen  Nichtleistungsempfanger
bei 280.000. Personen, die in den 30
Monaten vor dem Jobverlust keine zwolf
Monate sozialversicherungspflichtig be-
schaftigt waren, besitzen keinen An-
spruch auf Arbeitslosengeld. Der positive

Trend des Riickgangs dieser Zahl dirfte
durch die Corona-Pandemie unterbro-
chen worden sein. Genauere Zahlen zu
dieser Entwicklung werden aller Voraus-
sicht nach erst zum Jahreswechsel vor-
liegen. Die Tatsache, dass nach wie vor
zahlreiche Menschen mit Anspruch auf
Unterstitzung durch das Raster fallen,
ist nicht hinnehmbar. Der BDH fordert,
dass der Zugang zum Arbeitslosengeld
fir altere Erwerbslose und Menschen mit
Behinderungen verlangert werden muss.
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,Warum 2020 ein richtig geiles Jahr wird:
22 Highlights, auf die wir uns mega freuen
konnen” - so titelte die BILD-Zeitung am
31.12.2019. Ja, zu diesem Zeitpunkt waren
wir noch voller freudiger Erwartung auf
das neue Jahr, das sich nun schon wieder
dem Ende neigt.

Das ,richtig geile Jahr” blieb dann aber aus,
zumindest ab Marz. Und wenn man nun,
Mitte Oktober, einen Ruckblick auf die Er-
eignisse des Jahres recherchiert, dann fin-
det man so nette Uberschriften wie ,Pan-
demie legt die Welt Iahm”, ,Fleischindustrie
in der Kritik” oder ,Diese Prominenten star-
ben 2020” (MDR Chronik 2020). Alles im Zei-
chen von Virus, Skandalen und Tod. Aber:
Dieser Artikel soll zur Abwechslung mal
ohne das bése Wort mit C auskommen, das
uns seit Mdrz beschaftigt. Stattdessen soll
er an die schénen Dinge erinnern, denn das
tun wir gerne am Ende eines Jahres, es Re-
vue passieren lassen. Was also waren er-
freuliche Ereignisse in 2020?

Bei dieser Frage an Freunde und Familie
kamen in den meisten Fallen die glei-
chen Antworten: Wir haben gelernt, wie
wichtig das tatsdchliche menschliche
Miteinander ist, die Vorziige von Technik
noch mehr zu schétzen gelernt, uns end-
lich nochmal Zeit fir die wichtigen Dinge
genommen. Aber hat das nicht auch alles
mit der Pandemie zu tun? Genauso wie
die Verbesserung des Klimas durch we-
niger Verkehr auf Stralden, Schienen und
in der Luft. Aber wirtschaftlich gesehen,

hat auch das groBe Nachteile mit sich ge-
bracht. Schone, tolle, einzigartig positive
Ereignisse sucht man im Ruckblick auf
2020 also tatsachlich vergeblich, denn
alles wurde abgesagt, verschoben oder
nur im ganz kleinen Kreis begangen, wie
etwa die Feierlichkeiten zu 30 Jahren Wie-
dervereinigung in Deutschland.

Das bedeutet also, wir missen fir Ereig-
nisse dankbar sein, die wir nicht ergooglen
konnen, die nicht von groen Zeitungen
angepriesen wurden. Es sind vielmehr die
kleinen Dinge, die 2020 zumindest in Teilen
zu einem schonen, erfolgreichen, gliickli-
chen Jahr gemacht haben. Ein bestandenes
Examen, ein neuer Job, ein Ausflug in die
Natur, die Anschaffung eines Haustiers,
das mittlerweile ein volles, geliebtes Fami-
lienmitglied geworden ist, oder auch ein-
fach die Erinnerung an einen gemdtlichen
Nachmittag mit der Familie und einem
leckeren Stiick Kuchen. Was auch immer
es sein mag, auch dafir sollte man dank-
bar sein. Und wenn im Dezember wieder
die Jahresriickblicke im Fernsehen gezeigt
werden, sollte sich jeder von uns auf die
schonen Ereignisse in 2020 besinnen, so
klein sie auch gewesen sein mogen.
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Maike Bauer
Maike Bauer ist BDH-Jugendbeauftragte,
hat ihre Referendarsausbildung beendet und
ist seit Mai 2020 wissenschaftliche Mitarbeiterin
an der Universitat Paderborn.

Quellen
www.bild.de/unterhaltung/leute/leute/
royal-hochzeit-bond-22-highlights-auf-die-
wir-uns-2020-freuen-67008426.bild.html

www.mdr.de/nachrichten/chronik /chronik-
ereignisse-jahresrueckblick-nachrichten-
zweitausendzwanzig-100.html

Filmtipp

Wer noch auf der Suche nach einem
Film fir einen gemtlichen Nachmittag
auf der Couch oder nach einem Weih-
nachtsgeschenk ist, sollte sich Hidden
Figures nicht entgehen lassen:

Virginia, Vereinigte Staaten von Ame-
rika, 1961: In den USA herrscht Ras-
sentrennung, Geschlechtergleichheit
existiert nicht. Die drei afroamerika-
nischen Mathematikerinnen Katherine
Johnson, Dorothy Vaughan und Mary
Jackson fithren fiir die Weltraumorga-
nisation NASA im Wettlauf um die
erste Rakete im All Berechnungen
durch. Zunachst werden sie von ihren
madnnlichen Kollegen belachelt, bis sie
schlieBlich ihre Fahigkeiten als brillan-
te Mathematikerinnen unter Beweis |
stellen und daftr sorgen, dass die

Erdumrundung des Astronauten John
Glenn in einem Raumschiff im Jahr
1962 erfolgreich und sicher verlauft.

Hidden Figures (2016) DVD ca. 7,00 Euro
< (auch bei Streaminganbietern zu sehen)



Aufbruchsstimmung in Fulda

Gute Neuigkeiten aus Fulda: der Kreisverband und die BDH-Rechtsabteilung fur Hessen/
Tharingen haben neue Rdume in der Innenstadt gefunden, die zentral gelegen und auch
mit dem offentlichen Nahverkehr gut zu erreichen sind. Die Ausstattung der Rdume ist
auf dem neuesten Stand der Technik, momentan laufen die Vorbereitungen fir den
Umzug aus den alten Rdumen am Gallasiniring. Ab 1.12. sind Kreisverband und Rechts-
abteilung dann in der LindenstralSe 7 erreichbar.

l

|

v

Sozialjurist Cenkut Uzun (li.) und BDH-Urgestein und Ehrenvorsitzender Herrmann Auth

ie Mitgliedsakten werden sorgsam
D fur den Umzug vorbereitet, in einem

grolRen Container wurden alte Akten
nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist daten-
schutzsicher vernichtet. Insgesamt 2000
Akten werden fur den Umzug vorbereitet.
,Das ist schon ein Kraftakt”, bestatigt Cen-
kut Uzun, Sozialjurist der Rechtsabteilung
,die laufenden Geschafte mit Vorsprachen,
Terminen mit Mitgliedern und vor Gericht
sowie die Beratungen aulSerhalb fihren wir
im Team der Rechtsabteilung nahtlos wei-
ter. Fr unsere Mitglieder andert sich nichts.”

Zugleich werden die Arbeitsprozesse wei-
ter optimiert, um die Betreuung fur die
Mitglieder in Fulda und ganz Hessen noch
komfortabler gestalten zu kénnen. Auch die
Einfuhrung der E-Akte wird in enger Zusam-
menarbeit mit dem Bundesvorstand und der
IT-Abteilung in Braunfels vorangetrieben.

Dass vor wenigen Wochen aufgrund von
Streitigkeiten fast der gesamte Vorstand des
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Kreisverbandes zuriickgetreten war, sieht
der Ehrenvorsitzende des Kreisverbandes
Herrmann Auth mehr als kritisch: ,Was tber
viele Jahrzehnte von meinen Vorgangern
und mir aufgebaut wurde, wurde in nur
18 Monaten in unverantwortlicher Weise
buchstablich an die Wand gefahren. Die
Menschen wurden im Stich gelassen.”
Aufgrund der Corona-Pandemie ist noch
nicht klar, wann auf einer auRerordent-
lichen Mitgliederversammlung ein neu-

er  Kreisverbandsvorstand
gewshlt werden kann. Bis
dahin steht Herrmann Auth
deshalb in bewahrter Wei-
se als Ansprechpartner
zur - Verfigung: ,For
mich steht das Wohl
unserer  Mitglieder
absolut im Vorder-
grund, dass wir je-
derzeit  erreichbar

sind, ist das A und

0! Was mich wirk-

lich uberwaltigt, ist der Zuspruch aus dem
Kreisverband, den wir im Moment fir un-
sere Arbeit erhalten” betont der verdiente
Ehrenamtler. ,Das tut gut und macht mich
zuversichtlich, dass wir auf der ndachsten
Mitgliederversammlung einen engagierten
Vorstand finden, um unserem Kreisverband
eine gute Zukunft zu ermoglichen.”

Besonders freut sich Auth auf die Eroffnung
der neuartigen Tagesforderstatte fur Men-
schen mit erworbenen Hirnschadigungen,
die der Caritasverband fur die Di6zese Fulda
als Kooperationspartner des BDH am Ful-
daer Neuenberg in der St.-Vinzenz-Stralle
im einem Gebaudekomplex zusammen
mit einer stationdren Pflegeeinrichtung fir
Menschen mit Behinderungen errichtet.
Herrmann Auth ist einer der geistigen Vdter
dieses zukunftsweisenden Projekts.
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Bedingungen

Er hat schon fast Tradition: Der Koblenzer Firmenlauf. In diesem Jahr fand dieser aller-
dings Corona-bedingt nur virtuell statt, weshalb man sich in der BDH-Klinik Vallendar
entschloss, einen eigenen Kliniklauf auf die Beine zu stellen.

reiluftsportler sind hart im Nehmen:

Trotz widriger aullerer Umstande nah-

men in diesem Jahr 22 Laufer vom Arzt-
lichen Dienst, aus der Pflege, Therapie und
der Kiche sowie finf Angehorige am spon-
tan organisierten Kliniklauf im September
teil. In sechs Gruppen a vier bis finf Perso-
nen ging es auf eine funf Kilometer lange
Rundstrecke Uber die Rhein-Insel Nieder-
werth und zurGck zum Standort. Ab 17.00
Uhr starteten alle zehn Minuten zeitgleich
zwei Gruppen: eine lief den Rundweg auf
der Insel Niederwerth links herum, die an-
dere Gruppe lief ihn rechts herum. Damit der
Mindestabstand eingehalten werden konn-

te, durften hochstens zwei Personen neben-
einander laufen. Coronabedingt war bei der
Einteilung der Startzeiten soweit maglich auf
die Abteilungs- und Stationszugehorigkeit
geachtet worden, um eine Durchmischung
von zu vielen Personen zu vermeiden.

Gemeinschaftsgefiihl stand im Vor-
dergrund

Laufzeiten wurden nicht erfasst, wich-
tig waren das Event mit den Kollegen und
die Starkung des Gemeinschaftsgefthls in
schwierigen Zeiten. Beim anschlieSenden
gemeinsamen Restaurantbesuch stand dann
der private Austausch im Vordergrund. Swen-

Am 25. September startete der Kliniklauf in Vallendar

ja Schroer vom BDH-Klinikteam hatte das
Event auf die Beine gestellt - eine tolle Ak-
tion und ein wichtiger Tag im Klinik-Kalender
2020: ,Die Veranstaltung war, glaube ich, fur
alle Teilnehmer sehr schén und viele wiirden
sich sogar freuen, wenn sie im nachsten Jahr
wieder stattfindet” so die Logopadin Swenja
Schréer, die als Mitglied des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements (BGM) jedes Jahr
die Teilnahme der Klinik am Munz-Firmen-
lauf in Koblenz organisiert. Da der Koblenzer
Lauf in diesem Jahr nur virtuell durchgefthrt
wurde, hatte das BGM der BDH-Klinik Vallen-
dar sich dazu entschieden, eine klinikinterne
Ersatzveranstaltung durchzufthren.
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Prof. Christian Weimar neuer Arztlicher Direktor der BDH-Klinik Elzach

Nach 12 Jahren als Arztlicher Direktor der BDH-Klinik Elzach wurde Prof. Claus Wallesch
in einer eindrucksvollen Feierstunde verabschiedet und Prof. Christian Weimar als neuer
Arztlicher Direktor eingefiihrt. Neben dem kompletten BDH-Bundesvorstand begrilSte
Klinikgeschdftsfihrer Daniel Charlton die geladenen Géste aus Politik, aus dem Kreis der
Systempartner und der Mitarbeiterschaft der Elzacher Klinik.

it einem ausgefeilten Hygiene-
/\/\ und Abstandskonzept setzte die

Klinik auf maximale Sicherheit
ihrer Gaste. ,Pandemie-Bedingungen’, so
BDH-Bundesvorsitzende llse Maller, ,sind
keine Floskel. Wir wir alle wissen, wird uns
COVID noch lange beschaftigen. Dass und
wie wir aber heute beisammen sind, emp-
finde ich gerade deshalb in besonderem
MalS als Zeichen der Wertschatzung und der
Verbundenheit.”

Prof. Dr. med. Claus-W. Wallesch
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Beeindruckende Bilanz als Arztlicher
Direktor

llse Muller hob die grofRe Leistung von
Wallesch hervor, unter dessen Leitung die
Neurologische Frihrehabilitation ,geradezu
explodiert” sei: von 40 Betten 2008 auf 143
Betten heute, womit die BDH-Klinik Elzach
der grolSte Einzelstandort fir die Phase B in
Baden-Wurttemberg ist. Gemeinsam mit
seinem Partner in der Geschaftsfihrung,
Daniel Charlton, sorgte Wallesch fur eine

fulminante Entwicklung des einstigen Sa-
natoriums in den Schwerkrankenbereich hi-
nein; deutschlandweit konnen nur wenige
Hauser shnlich schwer betroffene Patienten
versorgen. Wallesch verantwortete auch die
Einfuhrung der Beatmungsmedizin, durch
die die Klinik auch in der schwierigsten Pha-
se der Corona-Pandemie mit der Versorgung
von zeitgleich bis zu 41 Post-Covid-Patienten
ihren Beitrag leisten konnte. Ein wichtiger
Teil des umfangreichen wissenschaftlichen
Werkes von Wallesch ist der Erforschung der
therapeutischen Pflege gewidmet. Aus ihr
ging nicht nur eine fruchtbare Zusammen-
arbeit mit dem Medizinischen Dienst der
Krankenkassen (,Elzacher Katalog”) hervor,
sondern auch substanzielle Erkenntnisse
zur Rolle der Pflege in der neurologischen
Rehabilitation. Zwei BDH-Promotionsstipen-
diatinnen, ebenfalls von Wallesch mit viel
Herzblut betreut, lieferten weitere wichtige
Beitrage hierzu.

llse Mller lobte Wallesch fur die ,beeindru-
ckende Bilanz, die Sie zusammen mit hrem
Partner in der Klinikleitung, Herrn Charlton
und mit den engagierten und motivierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dieser
Klinik erreicht haben. Sie hinterlassen ein
qut bestelltes Feld und ubergeben ihrem
Nachfolger eine Klinik, die Ihren festen



Platz in der regionalen Gesundheitsland-
schaft hat.” Die BDH-Bundesvorsitzende
freute sich daruber, dass Wallesch als Chef
der an der BDH-Klinik Waldkirch neu auf-
zubauenden Geriatrie ,im System” bleibt:
,Zweifellos ist das eine Aufgabe ganz nach
lhrem Geschmack und ich kénnte mir sie
nicht in besseren Handen vorstellen.”

Auch Geschaftsfihrer Daniel Charlton dank-
te seinem Partner in der Klinikleitung. Erhob
die exzellente fachliche Expertise und das
hohe personliche Engagement Walleschs
hervor, der mit seinem Mut zur Verande-
rung und Freude an der Weiterentwicklung
immer das Wohl der Klinik im Blick gehabt
habe. Aus den herzlichen Worten Charltons
wurde deutlich, warum das gelebte Modell
der dualen Klinikleitung an den BDH-Klini-
ken ein wichtiges Erfolgskriterium ist: Im
partnerschaftlichen Diskurs tber den rich-
tigen Kurs entstehen belastbare Losungen.
Charlton: ,Sie konnten nicht nur Uberzeu-
gen, sondern sich auch Gberzeugen lassen!”

Im Namen der Klinikbelegschaft dankte
Konzernbetriebsratsvorsitzender ~ Meinrad
Volk fir die hervorragende Zusammen-
arbeit. ,Manchmal tut auch wbertriebenes
Lob gut’, bedankte sich Wallesch sichtlich
bewegt fiir die Beitrdge und bekannte: ,Die
Jahre in Elzach waren die gltcklichsten mei-
nes beruflichen Lebens.”

Von Miller, Charlton und seinem Vorganger
Wallesch sehr herzlich begrifst wurde Prof.
Christian Weimar als neuer Arztlicher Direk-
tor der BOH-Klinik Elzach. Nach seinem Me-
dizinstudium in Freiburg, Montpellier und
Wien kam Weimar dber Stationen an der
Neurologischen Universitatsklinik Essen und
am AMEOS Klinikum St. Clemens Oberhau-
sen nach Elzach. An seiner neuen Aufgabe
reizen ihn das sehr gut eingearbeitete Team

sowie die umfangreichen Gestaltungs-
moglichkeiten an der renommierten Klinik
im Elztal. Auf den 52jdhrigen Mediziner,
Schlaganfall- und Leitlinienspezialist, kom-
men unter den erschwerten Verhaltnissen
der COVID-19-Pandemie und herausfordern-
der gesundheitspolitischer Rahmenbedin-

gungen grofse Aufgaben zu, wenn es darum
geht, die erfolgreiche Arbeit von Professor
Wallesch fortzusetzen. Weimar: ,Ich freue
mich darauf, gemeinsam mit meinem Part-
ner in der Klinikleitung, Herrn Charlton, und
dem ganzen Team die Zukunft dieses Hau-
ses zuU gestalten.

Prof. Dr. med. Christian Weimar, Neuer Arztlicher Direktor der BDH-Klinik Elzach

Abschied mit gebotener Sicherheit: Prof. Claus Wallesch (ganz rechts) im Kreise seiner Kollegen.
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DH-Klinik Va
n Blickverfolc

m 15. Oktober bergaben Vertreter der Firma AssisTech
ein C-Eye® Il PRO an die BDH-Klinik Vallendar. Hierbei han-
delt sich um ein medizinisches Gerdt, das die Blickverfol-
gungstechnologie bei der Beurteilung des Bewusstseinszustands
von Patienten und ihrer Rehabilitation nutzt. Im Rahmen einer
Produktvorstellung hatten sich Mitarbeiter der Klinik bereits vor
einiger Zeit ein Bild davon machen kénnen. Laut Angaben des
polnischen Unternehmens ist die neurologische Reha-Klinik das

Ein Vertreter der Firma AssisTech erklart Michael Gombert, dem Leiter der
Logopddie, wie man den C-Eye® Il PRO benutzt.

28 BDH-MAGAZIN 11/12 2020 BDH INTERN

endar investie
ungstechnolog

erste Krankenhaus in Deutschland, an das dieses Gerdt ausgelie-
fert wurde. Da das technische Hilfsmittel in Vallendar primar von
der Logopadie genutzt werden wird, erhielten Michael Gombert,
der Leiter des Therapiebereiches, sowie Logopadin Aische Nowak
eine mehrstundige, intensive Schulung. Gombert betonte, dass
er sehr dankbar sei, dass AssisTech das Gerat auf ihre Kosten ver-

sichert habe, um es der BDH-Klinik als Leihgabe zur Verfigung
stellen zu konnen.

Logopadin Aische Nowak, der Arztliche Direktor Dr. Guido Ketter und der
Vorstand der Firma AssisTech bei der Ubergabe des medizinischen Gerites.
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BDH Bundesverband Rehabilitation e.V.
Mitgliederverwaltung

Bergstralse 7

31840 Hessisch Oldendorf

Aktualisierung der Mitgliedsdaten
Liebe Mitglieder,

um die Kontaktaufnahme mit Ihnen zukinftig weiter zu vereinfachen, méchten wir Sie bitten, lhre Kontaktdaten zu aktualisieren
und zu erganzen. Wenn beispielsweise Informationen und Einladungen an eine E-Mail-Adresse versendet werden konnen, ist das
fur unseren Verband sehr viel kostengunstiger.

Ihre Daten werden ausschliefslich unter Beachtung der Datenschutzerklarung des BDH verarbeitet.

AuRerdem mochten wir Sie auf unsere neue digitale Kommunikationsplattform Crossiety hinweisen. Hier finden Sie anregende, in-
teressante und spannende Beitrage rund um den BDH und kénnen sich aktiv in unseren BDH einbringen und sich online vernetzen
und austauschen. Aulerdem konnen Sie Uber Crossiety auch schnelle und direkte Hilfe erhalten. Bei Interesse kreuzen Sie einfach
das entsprechende Kastchen auf dem beiliegenden Kontaktformular an. Im Anschluss erhalten Sie eine Einladung per E-Mail als
einfachen Zugang zu unserer Verbandsplattform.

Bitte nutzen Sie das umseitige Formular und senden Sie es an unsere Mitgliederverwaltung zurick.

Alternativ konnen Sie uns das Formular gerne eingescannt oder Ihre Daten formlos per E-Mail an mitglieder@bdh-reha.de
zurlcksenden. Bei Fragen kannen Sie die Mitgliederverwaltung unter der Telefonnummer 05152-6993368 erreichen.

Mit freundlichen Grifsen

L fehho

llse Miller
Bundesvorsitzende
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Bundesverband
Rehabilitation

Stammdaten (Bitte in Druckschrift ausfillen - danke!)

Fraud Herr O  Titel: Mitgliedsnummer (falls bekannt)
Vorname Nachname

Stralle und Hausnr. geb. am
Adresszusatz

PLZ Ort

Telefon E-Mail

Ich bin damit einverstanden, dass meine personenbezogene Daten wie Name, Vorname und E-Mail Adresse zur Einladung in
die Kommunikationsplattform ,Crossiety” genutzt werden. Bitte ankreuzen.

ja nein

Datum Unterschrift
(99f. gesetzl. Vertreter/Betreuer)

ggf. Name und Anschrift des gesetzl. Vertreters/Betreuers

Einwilligungserklarung zum Datenschutz

Ich bin damit einverstanden, dass meine personenbezogenen Daten wie Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer und
E-Mail-Adresse vom BDH Bundesverband Rehabilitation e.V. im Rahmen des Bundesdatenschutzgesetzes zu folgenden
Zwecken erhoben, verarbeitet und genutzt werden:

+ Abwicklung der mit der Mitgliedschaft verbundenen Verwaltungstatigkeiten
* Rechtsberatung in sozialrechtlichen Fragestellungen

Diese Einwilligung erfolgt freiwillig.

Ich kann mein Einversténdnis ohne fiir mich nachteilige Folgen verweigem bzw. jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen.
Meine Widerrufserklérung werde ich richten an:

BDH Bundesverband Rehabilitation e.V.

Lievelingsweg 125

53119 Bonn

mail: info@bdh-reha.de

Im Fall des Widerrufs und meines Ausscheidens werden mit dem Zugang meiner Widerrufserklarung meine Daten beim BDH
Bundesverband Rehabilitation e.V. unter Beachtung der spezialgesetzlichen Aufbewahrungsfristen geloscht.

Datum Unterschrift
(99f. gesetzl. Vertreter/Betreuer)

BDH Bundesverband Rehabilitation e.V.
Lievelingsweg 125, 53119 Bonn
tel 0228-96984-0
fax 0228-96984-99
mail info@bdh-reha.de

www.bdh-reha.de



95. Geburtstag Elfriede Gombatschek

Neues aus den Kreisverbanden

KREISVERBAND JULICH

Sprechstundenzeiten

REGIONALGESCHAFTSSTELLE BERLIN

Verbandsgruf}

Das Jahr 2020 geht zu Ende. Fir fast alle von uns ist dieses Jahr
anders verlaufen als geplant. Die Einladungen zur Jahreshaupt-
versammlung im April waren langst verschickt, als plotzlich das
Corona-Virus alle Aktivitaten zunichte machte. Unsere Versamm-
lungen, die Reise im Sommer und die gewohnte Tagesfahrt in der
Adventszeit konnten nicht stattfinden. Von jetzt auf gleich drehte

Am 23.November 2020 feiert unser Mitglied Elfriede Gombatschek
ihren 95. Geburtstag. Wir gratulieren zu diesem aulSergewohnli-
chen Ehrentag und winschen ihr alles Gute und vor allem Gesund-
heit und Gluck.

Der Vorstand des Kreisverbandes Frankfurt

Die nachste Sprechstunde in sozialrechtlichen Fragen findet statt,
am: 4.12.2020, im Neuen Rathaus, Grofse Rurstr. 17, 52428 Jilich.
Sie finden uns in Zimmer 13 A. Uhrzeit: 10.00-12.00 Uhr.

Bitte sprechen Sie mit uns zuvor einen Termin telefonisch ab:
02461/ 2636.

Wir wiinschen allen Mitgliedern und ihren Familien ein gesegne-
tes und friedvolles Weihnachtsfest.

sich das Leben in eine vollig neue Richtung und weltweit stellt uns
die Pandemie noch immer vor grofse Herausforderungen. Tagliche
Lebensgewohnheiten verandern sich. Wir missen mit gesund-
heitsbezogenen Regeln leben, um moglichst von einer Ansteckung
verschont zu bleiben. So wurden unsere Begegnungen in diesem
Jahr auf ein Minimum beschrankt. Lediglich die taglichen Arbeiten
und die Sprechstunden in der Regionalgeschaftsstelle fanden bzw.
finden unter den vorgegebenen Sicherheitsmafsnahmen statt. So
schicken wir unserer Weihnachtsgrufse an Sie in diesem Jahr tber
das BDH-Magazin. Wir wiinschen eine friedliche Weihnachtszeit
und for das Jahr 2021 sprechen wir die Hoffnung aus, dass sich
unser Leben normalisieren wird und wir uns wohlbehalten wieder-
sehen werden. Alles Gute winscht Ihnen das Berliner BDH-Team.
Hinweis: Den neuen Veranstaltungsplan erhalten Sie rechtzeitig,
so dass Sie sich Uber alle geplanten Termine informieren und ggf.
anmelden konnen. Bleiben Sie gesund!
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KREISVERBAND MONCHENGLADBACH

Hans Kathmann feiert 99. Geburtstag

KREISVERBAND SUDHESSEN

Verbandsgrufl

Der Vorstand des KV Siidhessen
wiinscht allew seiuen Mitgliederu schou

heute ein besiunliches Wethuachtstest uud
einen guten Rutsch ins weue Jahr:

JBLEIBEN S/E GESUND”

Der Vorstaud

Liebe Mitglieder, das Jahr 2020 geht seinem Ende entgegen und
wir mussten uns einer vollig neuen Herausforderung stellen. Co-
rona trat in unser Leben und anderte alles. Nicht nur unsere Jah-
reshauptversammlung, die 100-Jahr-Feier des BDH, sondern auch
viele private Feiern und Veranstaltungen mussten verschoben wer-

KREISVERBAND LAHN-DILL-EDER

Am 12.09.2020 trafen sich unsere Mitglieder auf der Terrasse des
Restaurants ,Die Esse” in Biedenkopf zur Jahreshauptversammilung.
Unter Einhaltung der hessischen Corona-Hygieneregeln bot die Ver-
anstaltung eine willkommene Abwechslung in Zeiten von Corona
und sozialer Distanz. Die Vorsitzende Luitgard Lemmer informierte
die Mitglieder tber die durchgefuhrten Aktivitaten und den finan-

Der BDH-Kreisverband Ménchengladbach gratuliert seinem dltes-
ten Mitglied Hans Kathmann herzlich zum 99. Geburtstag! ,Hans
Kathmann ist seit 75 Jahren Mitglied im Kreisverband und hat seit-
her an praktisch jeder Veranstaltung seines Kreisverbandes teil-
genommen”, berichtet die Vorsitzende llse Muller. ,Herr Kathmann
war friher jahrlich zur Kur in der BDH-Klinik Braunfels und ist der
Klinik bis heute sehr verbunden. Genauso engagiert verfolgt er bis
heute die Arbeit seines KV Monchengladbach und erkundigt sich
regelmaRig bei mir nach Neuigkeiten®, so llse Muller.

den oder sind ausgefallen. Aus diesem Grund mochte ich euch auf
diesem Wege wenigstens einige Informationen zum Berichtsjahr
2019 geben. Der KV hat 2019 zwei Mitgliederveranstaltungen, eine
Fahrt mit dem ,Feurigen Elisas” und eine zum Weihnachtsmarkt
nach Darmstadt Eberstadt, durchgefthrt. Die Mitgliederzahl re-
duzierte sich um zwei Mitglieder. Seitens des Vorstandes wurden
mehrere Gesprache mit der Asklepios Klinik in Bad Konig gefihrt
um dort Vortrage for Mitglieder und interessierte Birger und Pa-
tienten abzuhalten. Sowohl vom KV als auch von der Asklepios
Klinik wurden alle Weichen gestellt um im Jahr 2020 mit den Vor-
tragen beginnen zu kénnen. Leider sind derzeit alle diese Aktivi-
taten, coronabedingt, ausgesetzt. Die Kassenprifung der KV-Kasse
fand am 22.7.2020 fur das Jahr 2019 statt. Dem KV wurde eine
ordnungsgemale und satzungskonforme Kassenfihrung bestatigt.
Der Kassenbestand hat sich leicht nach oben verandert.

ziell positiven Jahresabschluss 2019. Nach dem Bericht der Kassen-
prifer wurde der Vorstand entlastet. Die in Biedenkopf und Limburg
durchgefthrten sozialrechtlichen Sprechstunden werden gut an-
genommen. Ein eigener Flyer wird kiinftig die Offentlichkeitsarbeit
des Kreisverbands vertiefen. Die Jahreshauptversammlung klang in
geselliger Runde mit einem schmackhaften Abendessen aus.

Der Bundesvorstand hat sich entschlossen, diesen Bericht abzudrucken, obwohl die Mitgliederversammlung nicht hatte statt-
finden dirfen. Im Rundschreiben 2/2020 ist unmissverstandlich formuliert, dass 2020 aufgrund der Gefdhrdungssituation
durch die Corona-Pandemie keine Mitgliederversammlungen abgehalten werden sollen. Das haben alle Kreisverbandsvor-
sitzenden verstanden und umgesetzt - auBer Frau Lemmer. Der Bundesvorstand riigt, dass die ehemalige Bundesgeschafts-
fihrerin durch ihr Verhalten die Mitglieder des KV Lahn-Dill-Eder in unverantwortlicher Weise Risiken ausgesetzt hat. Die auf
der Mitgliederversammlung gefassten Beschliisse sind anfechtbar.
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REGIONALGESCHAFTSSTELLE SAARBRUCKEN

Die Mitarbeiter der Regionalgeschaftsstelle Saarbricken winschen
allen Mitgliedern und deren Angehorigen ein frohes Weihnachts-
fest und einen guten Rutsch ins neue Jahr. Die Regionalgeschafts-
stelle ist in der Zeit vom 23. Dezember 2020 bis einschlie(Slich 4.
Januar 2021 geschlossen.

KREISVERBAND RECKLINGHAUSEN

Sprechstundeninformationen

Liebe Mitglieder, aufgrund der angespannten COVID-19-Lage wer-
den wir bis zum Jahresende keine personlichen Sprechstunden ab-
halten kénnen. Die vorgesehenen Rumlichkeiten stehen nicht zur
Verfigung. In dringenden Fallen kénnen wir Sie, soweit es geht,
gerne telefonisch unter 01573-2554322 beraten.

\

Bleiben Sie gesund!

Ihr Vorstand des Kreisverbandes Recklinghausen.

KREISVERBAND FREIBURG

Info zur Sprechstunde

Ab November 2020 findet in Lorrach wieder eine BDH-Sprechstun-
de statt. Sie finden uns im ,i-Punkt” der Stadt Lorrach, am Chester-
platz 9. Die Sprechstunde findet jeweils am 2. Mittwoch im Monat
von 14.00 bis 17.00 Uhr statt und beginnt am 11.11.20. Die Sprech-
stunde wird vor Ort von Herrn Dipl. Sozialarbeiter Jorg Berkefeld
abgehalten. Fur sozialmedizinische Fragen steht Herr Dr. Hagel,
Facharzt fur Neurologie und Rehabilitationsmedizin, zur Verfigung.

BUNDESGESCHAFTSSTELLE

Die Bundesgeschaftsstelle ist vom 24.12.20 bis einschlieSlich 03.01.21 geschlossen. Ab dem 4. Januar sind wir
wieder wie gewohnt fur Sie da. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Bundesgeschaftsstelle winschen Ihnen
allen ein frohes Weihnachtsfest und ein vor allem gesundes neues Jahr.

BDH INTERN  11/12 2020 BDH-MAGAZIN 33



DH-Klinik Greifswald bringt
Photovoltaik-Anlage ans Netz

Wettere [uforwationen:
- both-Klinik- greifswald.de

Die BDH-Klinik Greifswald zeigt: Klimaschutz im Krankenhaus kann gelingen. Mitte Sep-
tember nahm die Klinik eine eigene Photovoltaik-Anlage (PVA) in Betrieb. Sie ist Teil
eines innovativen Konzepts, das dem Krankenhaus hilft, seine bendtigten Ressourcen
umweltschonend selbst zu produzieren und sparsam einzusetzen.

,Mit der Anlage kann die BDH-Klinik Greifswald den C02-Ausstol$
pro Jahr um 104 Tonnen verringern. Dies ist ein wichtiger Beitrag
der Klinik, um unseren Teil zur Erreichung der Klimaziele zu leisten”,
betonte Klinikgeschaftsfuhrer Roger Gierczak. Die Kollektoren ver-
fiigen tber eine Flache von knapp 1.000 m? und erzeugen etwa
180.000 kWh Strom pro Jahr. Die Anschaffungskosten beliefen sich
auf 180.000 Euro.

Fur den qut dreimonatigen Aufbau der Photovoltaik-Anlage
wurde zeitweise der Parkplatz gesperrt, um die einzelnen Elemente
per Kran auf das Dach zu beférdern. ,Wir verbrauchen den erzeug-
ten Strom komplett selbst”, erklart der technische Leiter der Klinik,
Karsten Nietz. Mittels Anbindung ans Internet konnen die korrekte
Funktion der Anlage sowie die erzeugte Energiemenge jederzeit
Uberwacht werden. AuBBerdem wurden zu Beginn des Jahres die
letzten 100 Leuchtmittel in der BDH-Klinik durch umweltfreundliche
LEDs ersetzt. ,Die nun eingesparte Energiemenge entspricht dem
Jahresbedarf von zwolf Einfamilien-Haushalten”, so Nietz.
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GEBURTSTAGE

Elli Schreff (11.11.)
KV Waldeck-Frankenberg

Herta Reinhardt (30.11.)
KV Neuss

Berthold Griiger (08.11.)
KV Gutersloh-Warendorf

Rudolf Schmalreck (21.12.)
KV Minchen-Bayern

Wilhelm Doberstein (05.10.)
KV Delmenhorst-Hoya

Ludwig Appel (03.10.)
KV Schaumburg-Weserbergland

Julijana Mergel-Haler (18.09.)
KV Berlin-Charlottenburg

Elfriede Gombatschak (23.11.)
KV Frankfurt

Adolf Jansen (22.12.)
KV Gutersloh-Warendorf

Alwine Hellwig (19.12.)
KV Delmenhorst-Hoya

Marianne Wawrauschek
(22.01.)
KV Vogelsbergkreis

Herbert Fromberg (23.10.)
KV Delmenhorst-Hoya

Elvira Loth (05.12.)
KV Fulda
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Gertrud Classen (16.12.)
KV Neuss

Ingeborg Wegener (13.10.)
KV Hamburg

Giesela Weihe (28.12.)
KV Delmenhorst-Hoya

Anneliese Dannenberg
(02.12.)
KV Fulda

Heinrich Oingel (15.12.)
KV Fulda

Peter Honke (11.09.)
KV Schaumburg-Weserbergland

Uwe Johannsen (23.09.)
KV Hamburg

Klaus Seidel (05.11.)
KV Waldeck-Frankenberg

Dieter Kiihl (07.11.)
ANEIEE

Heint Tonjes (26.11.)
KV Gutersloh-Warendorf

Wolfgang Ryack (18.12.)
KV Gutersloh-Warendorf

Reichel, Ingeborg (19.12.)
KV Vogelsbergkreis

-,

EHRENTAFEL

Ibrahim Arslan (78)
KV Fulda

Heinz Kentsch (87)
KV Neuwied

UM
NACHLESEN_

Geldrichtig
Philipp J. Miller

Uber Geld spricht man be-
kanntlich nicht. Sollte man
aber, und zwar um das Not-
wendige mit dem ethisch
Gebotenen zu verbinden.
Das findet Autor und Self-
made-Millionar Philipp J. Muller. Ein interessanter
Leitfaden im Dschungel der Finanzen. Philipp J.
Muller zeigt in seinem Buch die Grundlagen fur die-
ses neue Geldverstandnis auf, das gepragt ist von
einem hohen Wertebewusstsein, personlicher Reife
und sozialer und 6konomischer Verantwortung.

ISBN: 978-3-86936-997-6

RICHTIG

0
_MORALISCH HANDELN
PERSONLICHE FREIHEIT
LEBEN

GABAL

Das Gliick der Erde
Jessica Bredow-Wernd/

DAS GLUCK
DER ERDE

Auf ihrem Weg zum Olym-
pia-Gold in  Tokio 2021
macht Deutschlands beste
Dressurreiterin Jessica von
@ Bredow-Werndl halt und
; gewahrt uns Einblicke in
eine ganzheitliche und tierfreundliche Philoso-
phie, die auf dem klaren Leitsatz beruht: Du musst
dich auf das Pferd einlassen, nicht das Pferd auf
dich! Dieses Buch nimmt uns mit auf ihrer Reise
zu der Frau, die sie heute ist.

ISBN: 978-3-426-21486-2
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RALPH CASPERS

Wenn Papa jetzt tot ist,
muss er dann sterben?

8 bog 'L“jkﬁ
WENN PAPA
JETZT TOT IST,
MUSS ER
DANN
STERBEN?*

088

Ralph Caspers

Der Tod gehort zum Leben
dazu - wir wissen, dass wir
den Tod akzeptieren missen
und dieser kein Tabuthema in

Wie Wir
Kindern in
Trauer helfen
konnen

NVl

unserem Leben sein darf. Ralph Caspers widmet
sich in seinem Ratgeber einem schwierigen und
emotional bewegenden Thema: Wie helfen wir
Kindern bei der Bewaltigung von Trauer? Caspers
bleibt praxisnah und bietet wichtige Hilfestellung.

ISBN: 978-3-7857-2632-7
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Regionalgeschifts- -«
stelle Bad Malente BDH-Klinik

Greifswald
o '*

Regionalgeschafts-
stelle Berlin

BDH-Klinik
Hessisch Oldendorf
[

Regionalgeschiftsstelle
Hessisch Oldendorf

Regionalgeschiftsstelle
Ménchengladbach
[ ]
BDH- BDH-Klinik
Bundesleitung Braunfels

BDH-Klinik

i Vallendar BDH-Klinik
Vallendar MBR

Regionalgeschafts-
stelle Fulda

BDH Bundesverband
-‘f;%::z:'s.ziztizz' Rehabilitation

Fegfonalgecits Einen Kreisverband finden
Sie auch in |hrer Nahe

BDH-Therapie-
zentrum Ortenau

BDH-Klinik
Waldkirch
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BDH-Klinik Hessisch Oldendorf BDH-Klinik Braunfels

= 5 | ’-‘
-Klinik Waldkirch

BDH-Klinik Vallendar MBR BDH-Klinik Elzach BDH

BDH Bundesverband Rehabilitation

* B D H Lievelingsweg 125 | 53119 Bonn
Tel.: 0228/96984-0 | Fax: 0228/96984-99
g::g;;;/&mnd E-Mail: info@bdh-reha.de

www.bdh-reha.de




